
Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Денисов кәсіптік-техникалық 

колледжі» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны 10.01.2025 жылғы «Б» 

блогы педагогының бос және (немесе) уақытша бос лауазымына орналасуға конкурс 

жариялайды: 

Педагог-психолог ((В3-4 санаты) - 1 бірлік. Қостанай облысы әкімдігі білім 

басқармасының «Денисов кәсіптік-техникалық колледжі» коммуналдық мемлекеттік 

қазыналық кәсіпорны еңбек сіңірген жылдарына байланысты лауазымдық жалақысы 

айына 187366 теңгеден 203913 теңгеге дейін. 

Мемлекеттік мекеменің мекен-жайы: 110500, Денисов ауылы, Целинная 

көшесі, 54 тел: (714-34) 2-20-84, e-mail: den1959-22@edu.kz  

Функционалдық міндеттер: 

білім алушылар мен тәрбиеленушілердің психологиялық салауаттылығын 

қамтамасыз етуге және қалпына келтіруге, олардың қиын өмірлік жағдайларда, 

оның ішінде девиантты мінез-құлыққа байланысты әлеуметтік-психологиялық 

бейімделу қабілетін дамытуға бағытталған қызметті жүзеге асырады; 

бейінді және кәсіби өзін-өзі айқындауда білім алушылар мен тәрбиеленушілерге 

көмек көрсетеді; 

білім алушыларды психологиялық қолдауды жүзеге асырады, олардың өмірлік 

және кәсіби өзін-өзі айқындаудың әртүрлі жағдайларында бағдарлануға 

дайындығын дамытуға ықпал етеді; 

әлеуметтік бейімсіздіктің пайда болуының алдын алу жөніндегі іс-шараларды 

жүзеге асырады, психологиялық көмек (психокоррекциялық, оңалту және 

консультациялық) көрсету жөнінде шаралар қабылдайды; 

Біліктілікке қойылатын талаптар: 

«Педагогика және психология», «Әлеуметтік ғылымдар» («Психология» білім 

беру бағдарламаларының тобы) мамандарды даярлау бағыттары бойынша жоғары 

немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім, жұмыс өтіліне талап қойылмайды; 

немесе жоғары біліктілік деңгейі болған жағдайда: педагог-модератор үшін 

мамандығы бойынша жұмыс өтілі кемінде 3 жыл; педагог-сарапшы үшін - кемінде 4 

жыл; педагог-зерттеуші және педагог-шебер - 5 жыл. 

Конкурс Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 

21 ақпандағы № 57 бұйрығымен бекітілген Мемлекеттік білім беру ұйымдарының 

бірінші басшылары мен педагогтарын қызметке тағайындау, қызметтен босату 

қағидалары негізінде өткізіледі. (бұдан әрі - Ереже). 

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар: 

      1) осы Қағидаларға 10-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілген 

құжаттардың тізбесін көрсете отырып, конкурсқа қатысу туралы өтініш; 

2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен электрондық 

құжат (сәйкестендіру үшін); 

3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке парақ (нақты тұрғылықты 

жерінің мекенжайын және байланыс телефондарын көрсете отырып - болған 

жағдайда); 

4) Педагогтардың үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға 

қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері; 

5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса); 

      6) «Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын 

бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін 

атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен 



бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (Нормативтік 

құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген); 

7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама; 

8) наркологиялық ұйымнан анықтама; 

9) Ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты (бұдан әрі - ҰБТ) немесе педагог-

модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-шебердің 

біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса); 

10) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша толтырылған Педагогтің бос немесе 

уақытша бос лауазымына кандидатты бағалау парағы. 

Конкурсқа қатысушы өзінің біліміне, жұмыс өтіліне, кәсіби даярлық деңгейіне 

қатысты қосымша ақпарат (біліктілігін арттыру, ғылыми дәрежелер мен атақтар 

беру, ғылыми жарияланымдар туралы құжаттардың көшірмелері, сондай-ақ 

алдыңғы жұмыс орнынан басшылықтың ұсынымдары және т.б.) ұсына алады. 

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар конкурс өткізу туралы 

хабарландыру бұқаралық ақпарат құралдарының ресми басылымдарында 

жарияланған күннен бастап 5 күнтізбелік күн ішінде мына мекен-жай бойынша 

ұсынылуы тиіс: Денисов ауылы, Целинная көшесі, 54, анықтама үшін телефон: 8 

(71434) 22084.  

 

10.01.2025 ж. 

 

 



Коммунальное государственное казенное предприятие «Денисовский  

профессионально - технический колледж» Управления образования  акимата  

Костанайской области объявляет Конкурс на занятие вакантной и (или) временно 

вакантной должности педагога   блок «Б»  10.01.2025 года: 

Педагог-психолог ((категория  В3-4)-1 единица. коммунального государственного 

казенного предприятия «Денисовский профессионально - технический колледж» 

Управления образования акимата Костанайской области с должностным окладом в 

зависимости от выслуги лет от 187366 до 203913 тенге в месяц. 

Адрес государственного учреждения:110500, село Денисовка, улица 

Целинная, 54 тел: (714-34) 2-20-84,  e-mail: den1959-22@edu.kz  

Функциональные обязанности: 

осуществляет деятельность, направленную на обеспечение и нормализацию 

психологического благополучия обучающихся и воспитанников, развитие у них 

способности к социально-психологической адаптации в трудных жизненных 

ситуациях, в том числе связанных с девиантным поведением; 

 оказывает помощь обучающимся и воспитанникам в профильном и 

профессиональном самоопределении; 

      осуществляет психологическую поддержку обучающихся, способствует 

развитию у них готовности к ориентации в различных ситуациях жизненного и 

профессионального самоопределения; 

      осуществляет мероприятия по профилактике возникновения социальной 

дезадаптации, принимает меры по оказанию психологической помощи 

(психокоррекционной, реабилитационной и консультативной); 

Требования к квалификации: 

высшее или послевузовское образование по направлениям подготовки кадров 

"Педагогика и психология", "Социальные науки" (группа образовательных 

программ "Психология"), без предъявления требований к стажу работы; 

      или при наличии высшего уровня квалификации стаж работы по 

специальности: для педагога-модератора не менее 3 лет; для педагога-эксперта – не 

менее 4 лет; педагога-исследователя и педагога-мастера – 5 лет. 

Конкурс проводится на основании Правил назначения на должности, 

освобождения от должностей первых руководителей и педагогов государственных 

организаций образования утвержденных Приказом Министра образования и науки 

Республики Казахстан от 21 февраля 2012 года № 57. (далее – Правила). 

Необходимые документы для участия в конкурсе: 

      1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых 

документов по форме согласно приложению 10 к настоящим Правилам; 

      2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса 

цифровых документов (для идентификации); 

      3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса 

фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 

      4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к 

должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми 

квалификационными характеристиками педагогов; 

      5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии); 

      6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом 

исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 

октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной 

mailto:den1959-22@edu.kz


документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре 

государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); 

      7) справку с психоневрологической организации; 

      8) справку с наркологической организации; 

      9) сертификат Национального квалификационного тестирования (далее - НКТ) 

или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора, 

педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера (при наличии); 

      10) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно 

вакантную должность педагога по форме согласно приложению 11. 

      Участник конкурса может представить дополнительную информацию, 

относительно его образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки 

(копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и 

званий, научных публикации, а также рекомендации от руководства с предыдущего 

места работы и т.п.). 

Необходимые для участия в конкурсе документы должны быть представлены 

в течение 5 календарных дней со дня публикации данного объявления о 

проведении конкурса в официальном издании средств массовой информации по 

адресу: село Денисовка, улица Целинная, 54, телефон для справок:  8 (71434) 22084.

  

10.01.2025 г. 

 

 


