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Управления образования акимата Костанайской области
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] 2.30 часов

Председательствовал :,Щиректор - Ермагамбетов Н.С.
Присутствовали: Педагоги колледжа
Всего: 19 человек.

IIОВЕСТКА ýНft:
1. Антикоррупционных стандарт.
2. Кодекс этики и чести препод&вательского сос га
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1. Ерешодавательскому составу колледжа:
1. 1. Соблюдать полOжения и требованиrI антикоррупционного стандарта) так
как ЕевыполнеЕие требований Стандарта может служить осЕоваЕием для
привлечеЕия педагогического работника к дисциплинарной ответственЕости,
в пределах, установленЕых законодательством РК.
|.2. Принять к сведению информацию о недопущении коррупциоЕных
проявленийи принимать меры по ее профилактике.
l.З. Соблюдать нормы Кодекса этики и чести, при вытrолнении своих
служебных обязанностей соблюдатъ деловой этикет и правила официального
поведения, неукоснительно выполнrIть положения Устава колледжq
внутреЕнего распорядка, и других внутренних нсрмативных документов
колледжа.
1.4. Личным примером в исполнении своих профессионаIIьньIх обязанностей
показать обучающимся недогý/стимостъ коррупционных проявлениЙ,
пропагандировать систему морzLльных ценностей, обязательств и требований
добросовестного поведения.
1.5.ВыполшIть свои служебные обязанности, проявлять высокую культуру,
ответственность, добросовестностъ, академическую честность и
объективнбстъ, руководствоваться принцишами взаимного уважения,
корректности, доброжелательного отнош еllrия с коддегами и обl^rающимися.
1.6. С обl^rающимися колледжа систематически проводитъ рабоry по
профилактике коррупционных цравонарушений, формированию
антикорруlrционной культуры.



2. Комплаенс - службе:
2.1.ОсуrцествJLятъ контроль за соблюдением Стандарта педагогическими

работниками и обучающимися колледжа. Размещать на сайте колледжа

информацию о проводимых мероприятиях согласно тематике.

2.2. Проводить р€въяснительную и профилактическую рабоry с
педагогическим составом о недогtущении противоIIравнъгх действий и
нарушений"
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