
Уреryлирование конфликтов интересов
В ходе внутреннегQ анаJIиза коррупционньж рисков В деятелъности

Колледжа конфликт интересов не выявлен.

Публикации в средствах массовой информации

проведен мониторинг средств массовой информации на предмет
выявления негативньгх материЕtлов, 1гrубликаций в отношении Коллеiжа, а
также в отношении должностных лиц, работников Колледжа.

по резулътатам мониторинга коррупционных рисков не выявлено.

Обращения физических и юридических лиц

Анализ состояния работы по рассмотрению обращений физических и
юридических лиц установил, что у{ет, обращения физических и
юридических лиц рассматриваются в установленном порядке и сроки в
соответствии с Законом Рк ко порядке рассмотрения обращений физических
и юридических лиц)>.

За проверяемьтЙ период поступило 0 (ноль) обращений от юридическIIх
и физических лиц.

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО НЕД9ПУЩЕНИЮ КОРРУПЦИОННЬЖ
РИСКОВ В ХОДЕ ДАЛЬНШЙШШЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1. Придерживатъся строгого исполнения всех требований согласно
нормативно_правовым документам, регламентирующим деятельность
Колледжа.

2. Проводить работу по воспитанию антикоррупционной культуры и
профилактике корруГIционных правонарушений среди
преподавательского состава и студ9нтов.

3. Провести внутренний анализ коррупционных рисков по
предоставляемыМ государСтвенныМ услугам за истекший декабрь 2021
год.

Председатель рабочей Н.Ермагамбетов

Заместитель председателя Козлова Т.и.

Члены рабочей группы Гринина Л.А.
Ратиев П.В.
Щворовой А.В.
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